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INLEDNING

Psykologprogrammet dr en sammanhallen yrkesutbildning pa grundlaggande och avancerad
niva, som omfattar fem ars heltidsstudier. Utbildningen ger den kompetens som, tillsammans
med praktisk tjanstgoring (PTP) enligt socialstyrelsens foreskrifter, krdvs for legitimation som
psykolog. Psykologutbildningen leder fram till psykologexamen. Efter minst ett ars handledd
praktiktjanstgoring (PTP) och med avslutad utbildning kan ansdkan lamnas till Socialstyrelsen
om legitimation som psykolog.

Traditionellt arbetar psykologen inom de barn-, ungdoms- och vuxenkliniska, skolpsykologiska
och arbetspsykologiska verksamhetsfalten samt inom rehabiliterings- och omsorgsverksamhet.
Arbetet bestar framst av radgivning och behandling samt handledning och konsultation. Fore-
byggande verksamhet, metod- och organisationsutveckling ar ocksa viktiga arbetsomraden.
Psykologernas fackkunskaper utnyttjas alltmer inom allt fler samhéllsomraden. Gemensamt for
psykologernas verksamhet ar att arbetet syftar till att forbattra manniskors livssituation, deras
anpassnings- och utvecklingsmajligheter.

SYFTE

Utbildningen bygger pa psykologin som vetenskapsomrade. Amnesstudierna har genomgaende
forskningsanknytning med aktualisering av psykologins teorier, metoder och problem. Kritiskt tan-
kande stimuleras, bland annat genom vetenskaps- och kunskapsteoretiska resonemang och ge-
nom problembaserat arbetssatt. Inriktning mot problembearbetning, fardighetstréaning och labo-
rativa inslag praglar utbildningen. Kunskaper inom andra @mnen som ar dgnade att ge alternativa
perspektiv och bredare synsatt pa problem inom psykologers arbetsomraden inhdmtas ocksa.

Den vetenskapliga grunden for psykologers arbetsinsatser har en snabb utveckling och forandring
varfor det ar viktigt for den studerande att utveckla sin formaga till sjalvstandigt larande. En sadan
kompetens innebar bland annat att kunna identifiera, valja och anvanda olika kunskapskallor,
samt kritiskt vardera dessa och utvardera sin kompetens och sitt larande.

Stor vikt laggs vid att utbildningen utformas pa ett sadant satt att de studerande stimuleras att
bli aktivt kunskapsstkande, problembearbetande och atgardsinriktade. Programmet syftar yt-
terst till att den studerande skall utveckla kompetens att analysera problem och utreda frage-
stallningar samt att foresla och genomféra atgardsprogram visavi dessa.



MAL

Enligt hogskoleforordningen (SFS 2006:1053) skall den studerande for psykologexamen visa sadan
kunskap och férmaga som kravs for att sjalvstandigt arbeta som psykolog och for att fullgora fore-
skriven praktisk tjanstgoring (PTP) som fordras for att fa legitimation som psykolog.

Kunskap och forstdelse

For psykologexamen skall den studerande

- visa kunskap om omradets vetenskapliga grund och insikt i aktuellt forsknings- och ut-
vecklingsarbete samt kunskap om sambandet mellan vetenskap och beprovad erfaren-
het och sambandets betydelse for yrkesutévningen,

- visa fordjupad kunskap om psykologiska metoder fér utredning och atgard avseende in-
divider, grupper och organisationer,

- visa fordjupad kunskap och forstaelse for samhalls- och familjeférhallanden som paver-
kar olika gruppers och individers halsa, saval vad galler barn som kvinnor och man i olika
aldrar, samt

- visa kunskap om relevanta férfattningar, lagar och regler for etisk professionalism.

Féirdighet och formdaga
For psykologexamen skall studenten

- visa fordjupad formaga att bedriva psykologisk behandling,

- visa férmaga att under handledning bedriva psykoterapi,

- visa fordjupad formaga att sjalvstandigt planera, leda och genomféra forebyggande ar-
bete samt utvecklings- och férandringsarbete med inriktning pa individer, grupper, or-
ganisationer och miljoer,

- visa fordjupad formaga att pa vetenskaplig grund kritiskt utvdrdera och utveckla be-
handlingsarbete och atgardsprogram inom verksamhetsomradet,

- visa formaga till lagarbete och samverkan med andra yrkesgrupper,

- visa formaga att for berorda parter muntligt och skriftligt redogoéra for utredning, atgard
och resultat samt i enlighet med relevanta forfattningar dokumentera dessa, och

- visa formaga att kritiskt och sjalvstandigt granska, soka fram, bedéma och anvanda rele-
vant information samt att diskutera nya fakta, foreteelser och fragestallningar med olika
grupper och darmed bidra till utveckling av yrket och verksamheten.

Viéirderingsférmadga och férhallningssditt
For psykologexamen skall studenten
- visa férmaga att fortldpande utveckla sjalvkannedom och visa pa empatisk formaga
- visa fordjupad férmaga att med helhetssyn pa manniskan gora atgardsbedémningar ut-
ifran relevanta vetenskapliga, samhalleliga och etiska aspekter med sarskilt beaktande
av de manskliga rattigheterna
- visa férmaga att identifiera etiska aspekter pa eget forsknings- och utvecklingsarbete,
- visa formaga till ett professionellt foérhallningssatt gentemot klienter och deras narsta-
ende
- visa formaga att identifiera sitt behov av ytterligare kunskap och att fortlopande utveck-
la sin kompetens



Utover ovanstaende mal skall den studerande for psykologexamen kunna:
- kritiskt reflektera 6ver psykologers praktik och de organisatoriska, sociala, historiska och
professionella kontexter den utévas inom
- arbetainom de juridiska och etiska ramar som galler fér psykologyrket
- samt ha utvecklat fértrogenhet med sin personliga stil som behandlande psykolog

PSYKOLOGUTBILDNINGENS UPPLAGGNING OCH INNEHALL

| utbildningen ingar tva kurser med verksamhetsforlagd utbildning. Under den senare delen av
utbildningen ingar psykoterapeutiskt klientarbete under handledning av legitimerad psykotera-
peut. | slutet av programmet forfattas ett vetenskapligt sjalvstandigt arbete under handledning.
Kurserna skall Iasas i den ordning studieplanen for aktuell termin féreskriver. Parallelldasning av
flera kurser inom programmet medges inte vid normal studiegang med undantag for kursen Psy-
kologiska behandlingsmodeller och principer — handlett kliniskt arbete.

Studierna inom psykologprogrammet ar problembaserade och utgar fran verkliga eller teoretiska
problem som psykologer kan stallas infér. Problemanalys, problembearbetning och problemlés-
ning sker genomgaende i basgrupper med stdd av handledare. Detta arbete kompletteras med
forelasningar, seminarier, fragestunder, fardighetstraning, laborationer, 6vningar, handlett klient-
arbete samt verksamhetsforlagd utbildning.

Larandets inriktning styrs av utbildningens mal, men den studerande har sjalv huvudansvaret for
sitt eget larande och for att uppna avsedd kompetens och har betydande frihet att vidlja informa-
tions- och kunskapskallor. Larare och handledare skall pa olika satt stimulera och védgleda en sadan
aktiv kunskapsinhamtning. Inom utbildningen sker aterkommande analys och utvardering av an-
vanda sokstrategier vid informationssokningar.

Utbildningen ar upplagd for att framja integrering av teori, metod och tillampning. Varje tema ar
forknippat med teoretiska studier, fardighetstraning, analys och tillampade atgarder. Utbildning-
ens Overgripande omraden ar:

Professionsomrddet
- Professionellt och etiskt forhallningssatt
- Malbeskrivning och uppdragsanalys
- Beddmning
- Intervention, prevention och utvecklingsarbete
- Utveckling av tjanster och produkter
- Utvardering och kritisk reflektion
- Kommunikation

Vetenskapsomradet
- Vetenskapsteori och dévergripande metodfragor
- Metoder fér datainsamling och databearbetning
- Vetenskaplig kommunikation

Psykologutbildningen kan beskrivas i atta olika teman. Inom dessa ges ett antal olika kurser. Inne-
hall, mal, arbetsform, samt examination i dessa kurser beskrivs i respektive kursplan och
tema/kursdokument. Féljande teman igar i utbildningen:



1: Introduktion till psykologi, 7,5 hp

(Introduction to Psychology)

2: Kognitiv och biologisk psykologi, 37,5 hp
(Cognitive Psychology and the Biological Bases of Behavior)
3: Utvecklingspsykologi och pedagogisk psykologi, 52,5 hp

(Human Development and Educational Psychology)

4: Samhille, organisation och gruppsykologi, 60 hp

(Sociology, Organizational- and Group Psychology)

5: Personlighetspsykologi och psykologisk behandling, 67,5 hp
(Personality Psychology, Psychopathology and Psychotherapy)
6: Verksamhetsforlagd utbildning och profession, 27,5 hp

(Placement and Profession)

7: Vetenskaplig metod, 17,5 hp

(Research Methods)

8: Sjalvstandigt arbete, 30 hp

(Master Thesis)

PROGRAMKURSER 300 hp

T1 Introduktion, 7,5hp

30hp |(Introduction)

Utvecklingspsykolo-
giska grunder och
teorier, 7,5hp
(Developmental
Psychology - Foun-
dations and Theori-
es

Vetenskaplig metod
1, 7,5hp

(Research

Methods)

Kognitionspsykologis-
ka grunder, 7,5hp
(Basic Cognitive Psy-
chology)

T2 Kognitionspsykolo-
giska tillampningar

30hp
1, 7,5hp

Psychology 1)

(Applied Cognitive

Larande, tankande och sprak, 15hp
(Learning, Thinking and Language)

Professionsorienter-
ing, 7,5hp
(Professional Orien-
tation)

T3 Kognitionspsykolo-
giska tillampningar

30hp

Socialisation, identitet och relationer,
15hp

Neuropsykologi,
7,5hp

2,7,5hp (Socialisation, Identity and Relations) | (Neuropsychology)
(Applied Cognitive
Psychology 2)

T4 Utvecklingspsykologiska avvikelser- nor- | Personlighetspsyko- | Klinisk psykologi,

30hp

malitet?, 15hp
(Normal and Problematic Development

logi, 7,5hp
(Personality Psy-
chology)

7,5hp
(Clinical Psychology)




T5 Forenande och sar- | Medicinska och bio- Gruppsykologi, 15hp
30hp |skiljande behand- logiska (Group Psychology)
lingsprinciper, perspektiv
7,5hp pa psykisk och so-
(Common and Dif- | matisk
ferentiating Treat- | ohalsa, 7,5hp
ment Principles) (Biomedical Per-
spectives on
Mental and Somatic
Health)
T6 Organisation och forandringsarbete, 15hp | Arbete, arbetsmiljo | Psykologiska be-
30hp (Organization and Change) och halsa, 7,5hp) handlingsmodeller
(Work, Working och principer -
Environment and handlett kliniskt
Health) arbete, 7,5hp
(Psychological Tre-
atment Models and
Principles - Supervi-
sed Clinical Practice)
T7 Gruppsykologiska tillampningar, 15hp | Psykologens roll i Psykologiska be-
30hp (Applied Group Psychology) samhallet, 7,5hp handlingsmodeller
(The Psychologist's | och principer -
role in Society) handlett kliniskt
arbete, 7,5hp
(Psychological Tre-
atment Models and
Principles - Supervi-
sed Clinical Practice)
T8 Kris och trauma, Kliniska handledning | Neuropsykologiska | Psykologiska be-
30hp |7,5hp och konsultation, tilldmpningar, handlingsmodeller
(Crises and Trauma- | 7,5hp 7,5hp och principer -
tisation) (Clinical Supervision | (Applied Neuropsy- | handlett kliniskt
and Consultation) chology) arbete, 7,5hp
(Psychological Tre-
atment Models and
Principles - Supervi-
sed Clinical Practice)
T9 Verksamhetsforlagd utbildning — Vetenskaplig metod 2, 10hp
30hp | praktik och profession, 20hp (Research Methods)
(Placement and Profession)
T10 Sjalvstandigt arbete, 30hp

30hp

(Thesis)




UTBILDNINGSTERAPI

Utbildningsterapin ar ett obligatoriskt moment pa psykologutbildningen. Terapins syfte ar att
den studerande ska na 6kad insikt om sig sjalv, sin psykologiska och sociala historia och dess
relation till nuvarande varderingar, livsmal och livsstil. Det innebar att den studerande ska na
kunskap om och bearbeta egna "blinda flackar" som kan komma att paverka utvecklandet av
ett professionellt forhallningssatt som psykolog, samt att den studerande kan utveckla forma-
gan till sjalvreflektion som grund for kommande kliniskt behandlingsarbete. Terapin ska ske hos
en legitimerad psykoterapeut. Terapin pabdrjas tidigast termin 2 och ska avslutas senast termin
7.

TROSKELREGLER

Troskelregler till termin 3
Minst 15hp godkanda dar kursen Introduktion (7,5hp) och Vetenskaplig metod (7,5hp) skall
inga.

Troskelregler till termin 5
Minst totalt 97,5hp godkanda (inklusive kraven for termin 3) dar kurserna Professionsorienter-
ing (7,5hp), Utvecklingspsykologiska avvikelser — normalitet (15hp) ska inga.

Troskelregler till termin 6
Foljande godkanda kurser kravs (inklusive kraven for termin 5) Klinisk psykologi 7,5hp samt
Forenade och sarskiljande behandlingsprinciper, 4 av 7,5hp.

Troskelregler till termin 7
Minst totalt 142,5hp godkanda (inklusive kraven for termin 6) dar kursen
Gruppsykologi 15hp ska inga.

Troskelregler till termin 9
Minst 15hp godkant av kursen Psykologiska behandlingsmodeller och principer — handlett kli-
niskt arbete (inklusive kraven for termin 7).

Troskelregler till termin 10 for examensarbetet

Foljande godkdnda kurser kravs (inklusive kraven for termin 9) Vetenskaplig metod 1, Veten-
skaplig metod 2 samt vetenskapliga metodmoment i 6vriga kurser.

BEHORIGHET
Forutom grundlaggande behdrighet kravs foljande sarskilda behorighet: Matematik B, Samhalls-
kunskap A.

OVRIGA FORESKRIFTER OCH ANVISNINGAR

EXAMINATION OCH BETYGSSATTNING

Vid provning av den studerandes kunskaper och fardigheter skall, i fraga om tillampliga kurser och
moment, aven sjalvstandigt omdome och formaga till kritisk analys beaktas. Prévningen inriktas sa



att den sarskilt beaktar kraven pa integrerade kunskaper och utbildningens mal vad avser férbere-
delsen for utdvningen av psykologyrket. Betygsgraderna for varje kurs framgar mer specifikt i varje
enskild kursplan.

Praktiska och grupporienterade moment omfattar deltagande och aktivitet vid basgruppsarbete, i
obligatoriska fardighetstraningsmoment samt i intern och extern praktik. Den studerande skall,
sarskilt i kontakt med klienter och patienter, visa lamplighet for psykologyrket.

Former och regler for examina framgar av respektive kursplan. For examination av praktik och
kliniskt behandlingsarbete galler sarskilda bestammelser. Dessa specificeras i respektive kurs-
plan.

For praktiken géller att om den studerande inte blir godkand pa praktikkursen (géller for bada
praktikperioderna) ges ytterligare en mojlighet att genomfoéra kursen for godkand praktik.

For det kliniska behandlingsarbetet gérs examinationen av handledaren, som gor en bedom-
ning vid slutet av respektive termin. Observera dock att en studerande kan underkdnnas redan
under termin 6 med hansyn tagen till Halso- och sjukvardslagens foreskrifter gallande patient-
sakerhet.

Gemensamt for det kliniska behandlingsarbetet ar féljande:

e Om en studerande blir underkand kommer han/hon att ges ytterligare en majlighet att
fullgdra detta moment.

e Detta bor ske i form av grupphandledning eller, om sarskilda skal foreligger, individuell
handledning.

e Det nya tillfallet kan normalt paborjas tidigast terminen efter den termin den studeran-
de blev underkand.

e For att fa paborja ett nytt forsok med det kliniska behandlingsarbetet skall den stude-
randes lamplighet och personliga forutsattningar for att alaggas ett behandlingsarbete
beddmas i intervju med kursansvarig/examinator samt en larare/handledare.

e Om handledare och kursansvarig/examinator bedémer att den studerande har stora
brister i kunskap eller i interpersonellt fungerande, kan det bli aktuellt for den stude-
rande att inhdmta kompletterande kunskaper, samt att utfora vissa kompletteringsupp-
gifter innan den studerande far paborja arbetet med en ny klient.

e Om den studerande blir underkdnd dven i det andra forséket har denne ingen ytterliga-
re mojlighet att fullgéra momentet.

TILLGODORAKNANDE AV UTBILDNINGAR INOM OCH UTOM LANDET

Provning huruvida en tidigare utbildning eller verksamhet kan godtas for tillgodordknande gors av
fakultetsstyrelsen eller av person som styrelsen utser.

EXAMENSBEDOMNING OCH EXAMENSBEVIS

Examensbenamning ar Psykologexamen (Master of Science in Psychology). Psykologexamen upp-
nas efter fullgjorda kursfordringar om sammanlagt 300 hogskolepoang.



Examensbevis utfardas av fakultetsstyrelsen. Begdaran om bevis skall goras pa sarskild blankett.
Ansdkan skall inlamnas till StudentCentrum

Utbildningsplanen &r faststéalld av Filosofiska fakultetsstyrelsen 2007-03-15. Reviderad pa Kvali-
tetsnamndens ordférandedelegation 2010-11-10.
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